UNIVERSITATEA
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¥ SI DESIGN
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UNIVERSITATEA DE ART A Sl DESIGN DIN CLUJ — NAPOCA

PLAN OPERATIONAL 2011

Nr. | Domeniul Obiective generale Obiective specifice si Indicatori masurabili Responsabili Termene
Crt. masuri de realizare
1 2 3 4 5 6 7
1. Invatamant Atragerea unui nuinde | - campanie de informare in vederea- Numar candida Tnscrii la Rector, 01.09.2011
studeni conform atragerii de candidiapentru concursul de admitere RMC,
posibilitatilor de programele de studiu organizate de Prorector, Decani,
scolarizaresi a normelor | UAD Secretari stiintifici, Sefi
ARACIS, precursi - colaborarea cu organidiadin catedd si sedqii
atragerea unui nuin strdinitate Tn vederea atragerii
mare de studenstraini candidailor
- distribuirea locurilor alocate de
MECTS
- organizarea admiterii 2011
(structura specialiézilor pentru
anul 2011/2012, metodologie de
admitere)
2. Atragerea unui nuin - Campanie de atragere a - Numar candidai Tnscrii la Rector, 01.09.2011
mai mare de studéria candidailor concursul de master RMC,
programele de master | - Susginerea specialigilor nou Prorector, Decani,
introduse Secretari stiintifici,
Sefi cateds si sedii
3. Dezvoltareacolii - Marirea nunirului de doctoranzi| - Numar candida Tnscrii la Rector, 01.09.2011
doctorale existente. cu frecvem pentru a asigura un|  doctorat RMC,
numar sporit de potetiale cadre Prorector, Decani,
didactice careascontribuie Tn Secretari stiintifici,
acelgi timp la activitatea de Director Scoala
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cercetare a UAD Cluj Doctorala

Marirea nunarului de

condudtori de doctorat
Organizarea examenului - Organizarea sesiunii de resgan | - Numir studenti absolventi Rector, 01.10.2011
de licena 2011 pentru studetii din anul terminal| - Numar studenti care sustin | RMC,

Inscrierea studeitor integralsti examen de licenta Prorector, Decani,

care pot participa la examenul de Secretari stiintifici,

licenta Sefi catedt si sedii

Intocmirea listelor cu absolven

inscrii la examenul de licea

Organizarea examenului de

licenta
Craterea nurarului de Mentinereasi dezvoltarea unor | - Numar studenti straini primitii Coordonator Birou Permanent

mobilititi a cadrelor
didacticesi a studerilor

noi acorduri de parteneriat cu
universitti de profil din
strainatate

Repartizarea nuéinului de
mobilitati ale cadrelor didactice
pe faculiti

Numar studenti romani trimisg

i Programe Comunitare

Largireasi
perfectionarea ofertei
educagonale

Elaborarea documentei
necesare pentru gherea
autorizaiei de fungionare a unor
noi programe de studiu
Revizuirea planurilor de
Tnvatamant

Actualizarea, modernizarga
editarea cursurilor universitare {
format clasic sau electronic.
Diversificarea ofertei de master,
de profesionalizare.
Elaborarea unor programe de
masterati doctorat n
concordara cu cerifele

Procesului Bologna.

Calitatea cursurilor
universitare realizate conforn
nomenclatorului disciplinelor
cuprinse in planul de
invatamant, corespunzator
domeniului de licenta,
masterat, doctorat

Numarul suporturilor de curs
in concordanta cu noua
curricula universitara

Rector, Prorector,
nDecani,

Secretari stiintifici,
Sefi cateds si sedii

Octombrie 2011

Octombrie 2011

30.06.2011

30.05.2011
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- Organizarea de masterate intr-0
limba de circulaie internaionak

Colaboiri cu firmele | - efectuarea stagiilor de practic - Numar studenti care Rector, Prorector, Permanent
de profil ale studetilor lucreaza in primul an dupa Decani,
- realizarea proiectelor de absolvire Secretari stiintifici,
diploma Sefi cateds si seqii
- obtinere burse pentru studén
merituci
- inlesnirea insegiei pe piaa
muncii a absolvetilor
Sprijinireasi urmarirea | - consolidarea bazei de date cu - Numarul Rector, Prorector, 30.05.2011
traseului edua#onal si studenii si absolverii UAD chestionarelor Decani,
insetia pe piaa - Intocmire chestionare, intocmite in vederea | CCOC
muncii a absolvetior distribuire chestionare, realizarii statisticilor | Secretari stiintifici,
centralizarea datelor, periodice privind Sefi catedt si segii
intocmirea raportului gradul de Secretariat 01.10.2011
cuprinzand constatile Tn angajabilitate si
urma centraliZrii datelor insertie pe piata
- Consilierea studetitor cu muncii a
scopul predtirii psihologice absolventilor.
in ciutarea unui loc de muac - Numarul studemilor
- Promovarea serviciilor oferite care au apelat la
de Centrul de Consilierg CcocC
Orientare in Caria@r
Acoperirea deficitului | - Intocmirea statelor de fufic | - Numarul posturilor Rector, DecaniSefi Noiembrie
de cadre didactice pentru anul universitar didactice scoase la concurscateds si seaii, Birou | 2011

2011/2012
- Propuneri din partea
facultatilor pentru scoaterea la

- Numirul candidailor pe
posturile didactice vacante

Personal — Salarizare,
Secretagef
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concurs a posturilor didactice
vacantesi aprobarea Senatului
- Organizarea concursurilor
pentru ocuparea posturilor
didactice
10. Afirmareasi - Implicarea n activittile - Ponderea contactelor Rector, Prorector, 25.10.2011
dezvoltarea identitii aferente organiiii realizate in vederea Decani,
si specificititii scolii manifesirilor artisticesi coopedrii interuniversitare | Secretargtiintifici,
de art clujene. stiintifice ale universitii - Calitatea produsului Sefi cateds si sedii,
(EuropaArtium, Gala anuah publicat Tn format Birou relatii
absolvemlor UAD, etc.) electronic, clasigi internationale,
- Crearea unei reviste de acreditat. Director Centru de 30.06.2011
specialitate Tn artele vizuale | - Ponderea de sesiuni cercetare
cotati ISSNi ISI naionalesi interngionale
de comunigri stiintifice.
- Nivelul expoziiilor de art
contemporadla nivel
naionalsi interngional cu
implicarea cadrelor
didacticesi a studetilor.
11. Afirmareasi - Intensificarea activitii - Nivelul performarelor in Rector, Prorector, 30.12.2011
promovarea centrelor de cercetare. cercetarea stitifica Decani,
performanelor - Corelarea programelor de | (indicator cu structura Secretari stiintifici, 30.01.2011
artisticesi stiintifice masteragi doctorat cu complexa) Sefi catedt si segii
ale cadrelor didactice | activitatea de cree artisti@ | - Ponderea studélor Director Centru de
si studenilor UAD si cercetare. echivaleni unitari din cercetare
Cluj-Napoca. - Organizarea de sesiuni ciclurile 30.12.2011
naionalesi internaionale de | de studii de masterat si
comunidiri stiintifice. doctorat, in totalul studéior
- Organizarea de expaizide echivaleni unitari (bugetéd si 25.10.2011
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12.

13.

14.

artd, workshop-uri, conferige,
tabere de crege, etc. la nivel
naional si interngional

Cu taxi)

30.12.2011

Dezvoltarea refaélor
de parteneriat cu
instituii si
personaliiti din tara si
din sti@inatate.

- Dezvoltarea comuriitii

- gazduirea unor reuniuni

- ciutarea de noi oportutiii de

academice prin acordarea de
»Titluri Honoris Causa” unor
personaliiti ale arteisi
culturii naionalesi
internaionale.

interngionale.

colaborare intern@nak

- Ponderea acordarii de

> Titluri Honoris Causa”
- Numarul si nivelul
cooperarii interuniversitare.

Rector, Prorector,
Decani,

Birou relatii
internationale,

permanent

Ridicarea
performanelor
activitatii de cercetare

Raport al activitii de
cercetarstiintifica pe anul
2010

Crearea, intt@nereasi
gestionarea unei apliga
pentru colectarea datelor de
raportare a cercaii cerute
de IC6 la nivelul UAD pentru
raportarea lorire MECTS

- Numar de proiecte de
cercetare castigate

Director Centru de
cercetare

Permanent

Accesarea de fonduri
naionale

Informarea cadrelor didactice,- Raportul (procentual) dintre

a doctoranzilor cu ceriale
elabodrii unor proiecte de
grant

Realizarea de propuneri de
proiecte pe teme de dezvolta
universita#, dotri tehnicesi

valoarea contractelor de
cercetare-proiectare si totalu
veniturilor universitatii

re

management academic

Director Centru de
cercetare
|

Permanent
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15.

16.

17.

- Elaborarea/depunerea de
proiecte de cercetare

Implicarea studeifor | - Stimularea activittii de - Numarul de studenti Director Centru de Permanent
din facultti in diverse | cercetare a studgior cooptati in proiectele de cercetare
comisii, activititi - Reprezentarea in comisiile | cercetare
UAD - Numarul de studenti
- Perfegionarea sistemului de | participanti la proiectele de
acordare a burselor cercetare castigate
Implementarea - evaluarea dedtre studeti a - Numarul de evaluari facute| Rector, Prorector, La sfarsitul
continu a sistemului | cadrelor didactice de studenti profesorilor Decani, anului
de asigurare a califi | - evaluarea colegiala cadrelor | - Numarul de evaluari Secretari stiintifici, universitar
Tnvatamantului didactice colegiale a cadrelor didactice Sefi de catedra si de
- autoevaluarea cadrelor sectil
didactice
- revizuireasi consolidarea
registrului de compete® ce
trebuie asigurat de fiecare ciclu
de Tnvitamant
- instruirea personalulgi a
cadrelor didactice
Optimizarea - elaborarea/imbuitatirea - Numarul de revizuiri a RMC, Decani, DGA Permanent

procesului de asigurar
a califiti activitatiilor
universitare

e sistemului de standarde de
referinta si proceduri pentru
fiecare domeniu de activitate
din cadrul UAD

- revizuireasi completarea
manualului calitii

- propuneri de adaptare la
sistemele europene de

asigurare a catitii a

procedurilor
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18.

sistemului propriu

- dezvoltarea strategiilgi
politicilor privind asigurarea
calitatii

Formarea contiria
cadrelor didactice prin|
sistemul perfegonarii
postuniversitare in
vederea accederii la
noi competete n
domeniile de interes
didactic pentru
specializrile plastice.

- Implementarea deitre DPPD

a standardelor de calitate
concretizate Tn activiti de
predgitire si perfegionare
psiho-pedagogicsi didactica
in acord cu dirgdle
educaionale actuale.

- Actiuni de Tnnoiresi
perfegionare permaneaia
practicii profesionale pentru
sistemul de Tnamant
preuniversitar.

- Numiarul cadrelor didactice
universitare titulare, cu
carte de muricin
universitate, raportat la
numarul de

studeni echivaleni unitari
(bugetai si cu tax)

- Numiarul de profesori
universitari titulari raportat la
numarul de studef
echivaleni unitari (bugetéd si
Cu tax)

- Numarul de conferetiari
universitari titulari raportat
la numirul de studet
echivaleni unitari (bugetd si
cu

taxa)

- Numarul cadrelor didactice
universitare titulare, cu

titlul stiintific de doctor,
raportat la nurdrul de
studeri

echivaleni unitari (bugetéd si
Cu taxd)

- Numiarul cadrelor didactice

universitare titulare, sub

Rector, Prorector,
Decani,

Secretari stiintifici,
Sefi de catedra si de
sectii, Director DPPD

permanent
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35 de ani, raportat la ndimul
de studet echivaleni
unitari (bugetd si cu tax)
19. Diversificarea ofertei | - Extinderea domeniilor pentru - Dezvoltarea educai Rector, Prorector, Permanent
pentru activiitile de Centrul de perfanare in permanente din universitate | Decani,
formare conting. educaie plastia. Secretari stiintifici,
Sefi de catedra si de
sectii Director DPPD
20. Actualizarea site-ului | - Promovarea genetah Biroul Relaii Permanent
universiatii programelor gtre comunitate Internaionalesi
publica Relaii Publice,
- Intretinereasi dezvoltarea SecretaSef
site-ului
- Promovarea programelgira
agiunilor artisticesi stiintifice
ale universiitii
21. Meninerea relgilor - Transmiterea constande - Numarul de comunicate de| Biroul Relaii Permanent
cu mediul socia$i comunicate de prés presa Internaionalesi
economic - Organizarea de confetende | - Numarul de conferinte de | Relaii Publice
presi presa
- Intalniri cu mass-media
22. | Administrativ | Dezvoltarea bazei - Amenajaresi dotarea alilor | - Valoarea cheltuielilor pentr | Rector, Prorector, Permanent
materialesi a de curs, laboratoareler doftiri si investtii Decani,
infrastructurii. atelierelor. raportal la numarul de DGA,
- Achizitionarea de echipamentstudeni fizici (bugetai si cu | Sefi de catedra si de
si tehnicd modern in scopul | taxa), sectii
armonizrii cu tehnologiile - Valoarea cheltuielilor
profesionale. materiale raportatla numarul
- Imbunitatirea comunigrii de studet fizici (bugetai si
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23.

| 24 ]

intre departamentele UAD.

Cu taxi)

- Ponderea cheltuielilor
pentru investii din alocdiile
bugetare primite de
universitate destinate acesty
scop

- Ponderea veniturilor din alt
surse decat alotide

bugetare in totalul veniturilor
universitatii

- Ponderea veniturilor din alt
surse decat alotide

bugetare cheltuite pentru
dezvoltarea institionak in
totalul veniturilor

1]

1]

universittii.
Imburititirea - Evidenasi cresterea fondului | - Valoarea cheltuielilor pentruDGA, Bibliotecar Permanent
serviciilor oferite de de carte achiztia si abonarea laidi,
biblioteci - Publicaresi achiztionarea de reviste sau manuale, rapo#tat
cursurisi manuale la numirul de studef fizici
- Abonamente la reviste de (bugetai si cu tax)
specialtate conform cetglor | - Numarul de carti transpuse
ARACIS in format electronic
Continuarea activitilor de
modernizare a bibliotecii,
completarea bazei de date
pentru imbuatatirea accesului
online la fondul de carte al
bibliotecii UAD
Imbunatatirea bazt Achizitii de imobile, reparati | - Achizitie de imobil si patn | Rector,DGA, Sef Biroi | 31.12.2011
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materiale pentru capitale, reabilitari si modernizari| lucrari de repatii capitale cu tehnic
activitatea didactica spatii de invatamant reabilitare si modernizare spatii
25. Asigurarea conditiilor Mentinerea in stare buna -Intretinere si reparatii curente [aDGA, Permanent
tehnice corespunzatoare functionare a spatiilor de nivelul tuturor spatiilor care Sef Birou Tehnic,
unei activitati didactice | invatamant si a utilajelor asigura desfasurarea activitatii | Administrativ
de calitate didactice
- Intretinere, reparatii curente s
capitale la utilajele care
deservesc activitate didactica s
cea administrativa
26. Cresterea gradului de | Imbunatarirea serviciilor de paza|stMateriale de curatenie de buna DGA, Permanent
confort si siguranta a curatenie calitate, paza asigurata de Sef Birou Tehnic-
spatiilor care deservesc | Cresterea gradului de confort personal autorizat Administrativ,
Universitatea si cresterep - iluminare adecvata si confort | Responsabil probleme
serviciilor sociale si adm|. termic (caldura si apa calda la | Administrative camine
studentesti discretie), internet gratuit,
frigider, spalat-calcat lenjerie.
27. Cresterea securitatii si | Implementarea procedurilor de | - Numarul de instruiri Responsabil SSM, Sefi | Permanent
sanatatii in munca atat | siguranta si securitatea in muncal - Numarul de materiale igienico- de sectie, DGA
pentru angajatii UAD cat Asigurarea urmariririi starii de sanitare si de protectie corporala
si pentru studentii care gusanatate a angajatilor - numarul de controale medicalg
activitati practice periodice obligatorii
28. Modernizarea Implementarea unei platforme DGA, CCTI, 31.12.2011
evidentelor informatice | informatice integrate pentru Contabilitate
module contabile, personal-
salarizare, gestiuni patrimoniu,
caserie
RECTOR

Prof.univ. dRADU SOLOVASTRU
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